
 

 
 

HÄLSO- OCH 
SÄKERHETSPOLICY 

_________ 
 

Distrupol Nordic AB skall värna om de anställdas hälsa, säkerhet 
och välbefinnande. 
 
 Företagets mål är att: 
 
   -  uppfylla alla relevanta regler och reglementen 
   -  ständigt förbättra oss avseende hälsa och säkerhet 
   -  sätta upp årliga mål och riktlinjer för denna verksamhet 
 
Distrupol Nordics ledning är fast besluten att tillsammans med sina 
anställda skapa de bästa förutsättningarna till en hälsosam och 
säker arbetsplats. 
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